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RESOLUCION DE CONSEJO DIRECTIVO N° 006 - 2023-CD/CG

San Miguel de Piura, junio 26 de 2023.
VISTO:

Acta y video de la Asamblea General Ordinaria de Asociados del 12 de marzo de 2023,
Resolucién N°01 emitida por el Comité de Disciplina del Club Grau con fecha 19 de mayo de
2023 [Expediente N° 014-2023-CD-CG], Carta N° 248-2023-PRES-CG del 20 de mayo de 2023,
Recurso Administrativo del sefior asociado: Lucio Alfonso Arana Sdnchez (Cddigo G-346) del
08 de junio de 2023 [Registro N° 00870], Informes N°056-2023/MEPN-CG y N°060-
2023/MEPN-CG del 14 y 17 de junio de 2023, respectivamente; y, las Actas correspondientes
a la Cuadragésima Cuarta y Cuadragésima Octava Sesiones Ordinarias del Consejo Directivo
del Club Grau [Periodo: 2022-2023] del 19 de mayo y 20 de junio de 2023, respectivamente;

CONSIDERANDO:

Que, toda asociacion, como lo es nuestro Club, es una organizacion estable de personas
naturales que, a través de una actividad comun persigue un fin no lucrativo; motivo por el
cual, conforme a lo establecido por el articulo 3° de su Estatuto y 1° del Reglamento General,
su objeto social de la indicada institucion, es brindarse un sano esparcimiento cultural,
deportivo y social, fomentando los valores, buenas costumbres, relaciones de amistad,
compafierismo y solidaridad entre sus asociados y familiares;

Que, asimismo, al haberse inscrito dicho Estatuto en el Asiento A012 de la Partida N°
011001079 del Registro de Personas Juridicas -Libro de Asociaciones- de la Zona Registral N° |
- Sede Piura de la Sunarp, entonces, en virtud del Principio de Publicidad Registral recogido
por el articulo 2012° del Cédigo Civil, se presume y sin admitirse prueba en contrario que,
toda persona tiene pleno conocimiento de la citada inscripcién, asi como de su contenido; es
decir que, todos los asociados y asociadas de la precisada asociacién, sabemos cudl es el
marco normativo institucional que nos rige, en concordancia con lo establecido por el
articulos 82°.4) del glosado Cédigo Sustantivo;

Que, como consecuencia del procedimiento administrativo de naturaleza disciplinaria
seguido al sefior asociado Lucio Alfonso Arana Sdnchez (Cédigo G-346), el Comité de
Disciplina del Club Grau -en el Articulo Segundo contenido en la parte decisoria de la
Resolucion N° 01 del 19 de mayo de 2023- le recomendd al Consejo Directivo de la
Asociacion, suspendérsele de sus derechos como asociado por el periodo de 45 (cuarenta y
cinco) dias calendario, la misma que fuera confirmada por el precitado Organo de Gobierno
en su Cuadragésima Octava Sesion Ordinaria del 19 de mayo de 2023 y, comunicada ésta por
su Secretaria al indicado sefior asociado mediante Carta N° 0248-2023-PRES-CG del 20 de
mayo de 2023; es decir, en cumplimiento de lo expresamente establecido por los articulos
144° del Estatuto del Club Grau y 44° de su Reglamento General;

Que, por su parte, el sefior asociado sancionado, notificado con los glosados actos procesales
por parte de la Secretaria del Consejo Directivo de la Asociacién a través de indicada Carta N°
0248-2023-PRES-CG, con fecha 08 de junio de 2023, ingresd su Recurso Impugnatorio de
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Apelacion bajo el Registro N° 00870, cuyos agravios se fundamentaron en los extremo
siguientes: i) el nimero de miembros del Comité de Disciplina excede del sefialado por el
articulo 44° del Reglamento y quien los preside no es miembro del Consejo Directivo, siendo
por lo tanto nulas de pleno derecho sus acciones; ii) en la denuncia del sefior asociado
quejoso: Gustavo Bustamante de Guimaraes, no le imputd cargo alguno vy, sin embargo, se le
ha sancionado; iii) respecto a la tipificacion, indicé que ejercié su derecho previsto por el
articulo 72° del Estatuto y, por lo tanto, no ha sido su intencién “boicotear” la Asamblea
General Ordinaria de Asociados del 12 de marzo de 2023, ni efectuar un pedido
“antiestatutario”; y, iv) la sancién impuesta es “arbitraria, injusta, ilegal y antiestatutaria”;

Que, remitida la acotada Apelacién al Organo de Asesoramiento de la Asociacidn, éste emitié
los Informes N° 056-2023/MEPN-CG del 14 de junio de 2023 y N° 060-2023/MEPN-CG del 17
de junio de 2023, recomenddndose al Consejo Directivo se desestime el Recurso
Administrativo; pues, los argumentos esgrimidos por el impugnante no han desvirtuado la
motivacion contenida en el acto impugnado, coligiéndose entonces el cumplimiento de lo
previsto en el articulo 144° del Estatuto, mds aun si, sus “cuestiones de puro derecho” se han
esgrimido fuera de todo contexto real y legal, pretendiéndose desacatar la obligacién
precisada por el articulo 27°.a) de glosado instrumento normativo del Club, al pretenderse
desconocer lo dispuesto en la Resolucién de Consejo Directivo N° 02-2022-CD/CG del 06 de
enero de 2022; toda vez que, en cuanto al agravio i), no ha tenido en cuenta que,
efectivamente el articulo 44° del Reglamento, no establece de manera expresa el nimero
maximo o minimo de los miembros de dicho Comité, sino que éste debe estar integrado por
03 (tres) sefiores directivos, de manera tal que, evidentemente, éste ignord que estando a lo
previsto en el segundo paragrafo del invocado articulo 44°, el Organo de Gobierno si cumplié
de manera oportuna con nombrar a los integrantes del indicado Comité a través del Articulo
Primero contenido en la mencionada Resolucion de Consejo Directivo, implementdndose asf
el acuerdo de su Primera Sesion Ordinaria del 06 de enero de 2022, acto resolutivo que es de
conocimiento publico, al haberse acatado lo dispuesto en su Articulo Cuarto [Publicada en el
Portal Institucional y en la Pdgina Web del Club], la misma que, conforme a lo sefialado por el
articulo 203° del TUO! de la Ley del Procedimiento Administrativo General [LPAG], ésta tiene
el caracter de “ejecutario” y por tanto de obligatorio cumplimiento no sélo por el Consejo
Directivo, sino también del Comité en mencidn y del sefior asociado impugnante, mds aln si -
a la fecha- no ha sido dejada sin efecto por Organo Administrativo o Jurisdiccional alguno; de
otro lado, respecto a los agravios resumidos en los items ii) y iii) del Considerando
precedente, se tiene que -efectivamente- ni en la Queja, ni en la declaracién de folios 06-07
de lo actuado, el precitado quejoso no le imputé directamente al hoy apelante falta de
naturaleza disciplinaria alguna; pero, sin embargo, segin el Considerando 19 de la Resolucién
N° 01 del 19 de mayo de 2023, el Comité llegd a la conclusién que la conducta desplegada
por el sancionado durante dicha Asamblea General del 12 de marzo de 2023, se dio de
manera mal intencionada y tendenciosa, en base a la motivacién alli expuesta y, por lo tanto,
no se le ha lesionado su derecho previsto en el articulo 72° del Estatuto, sino su
comportamiento que

1 Ley N° 27444, Texto Unico Ordenado [TUO] aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-PCM, publicado en el
Diario Oficial “El Peruano” con fecha 25 de enero de 2019.
Av. Los Cocos 120 Urb. Club Grau - Piura
Telefax: (073) 30-9930 | clubgraupiura@yahoo.es | www.club-grau.com



CLuB GRAU
PIURA
1885

fue calificado como “antiestatutario” y, en consecuencia, reprochable y sancionable, criterio
que ha sido compartido por este Consejo Directivo al confirmar dicha resolucién en la
precisada Sesion -previa visualizacién del video de la indicada Asamblea ; y, por ultimo, en
relacion al agravio iv), se tiene que el Comité si cumplié con motivar sus recomendaciones
contenidas en su Resoluciéon en mencidn, no siendo ésta por tanto “ilegal, arbitraria, injusta y
antiestatutaria”, ya que el articulo 44°.B) -in fine- del Reglamento, faculta expresamente a
dicho Colegiado a juzgar la materia “en mérito de los antecedentes y de las pruebas
adicionales que pueda recibir o recabar, de las cuales debe necesariamente notificar al
interesado para que en un plazo no menor a tres dias utiles de recibida la notificacion exponga su
posicién antes de pronunciarse”, situacion juridica procesal que -efectivamente- si se cumplié
también, conforme se puede advertir de los cargos de las Cartas N° 077, N°081, N°082,
N°086, N°090, y N°093-2023-C.D.-CG, asi como de las constancias de envio de los correos y
Acta titulada: “Visualizacion Transcripcion de Audio” y screenshots del 19; 20; 21, 25y 26 de
abril y, 03; 08 y 13 de mayo de 2023 que obran a folios: 32; 33; 34; 35; 43; 46; 51; 52; 77-79;
79-A-79-F y 81 de lo actuado, respectivamente; razén por la cual, al no haberse cumplido con
la exigencia establecida por el articulo 220° del invocado TUO?, esto es, la debida
sustentacion por parte del impugnante de la “diferente interpretacion de las pruebas
producidas”, entonces, esos extremos merecen desestimarse; mas aun si, pese a habérsele
notificado vélida y reiteradamente para recibirse su declaracién, éste no asistio.

Que, en este orden, este Consejo Directivo, en Cuadragésima Octava Sesién Ordinaria del 20
de junio de 2023, al tratar el Recurso Administrativo que nos ocupa y, como consecuencia del
debate generado, se tiene que: “El Director de Cultura dice que el asociado Arana cuestiona la
conformacion del Comité de Disciplina, lo que debié hacerlo en su oportunidad y ademds hay una
mala interpretacion de la norma y él imputa al Consejo Directivo esa mala interpretacion y que
estaria mal conformado. Por otro lado, el sefior Arana considera que ha hecho un uso legitimo de
una cuestion previa, no obstante no ha podido identificar la razén de la sancién. Nadie le estd
prohibiendo que haga una cuestion previa, sino que las cuestiones previas son normativas, sobre
qué requisito previo se habria incumplido para que él la plantee y él no discute eso. El asociado
Arana no identifica que una cuestion previa sélo se puede plantear sobre un tema normativo. No
existia un requisito previo para llegar a la asamblea. Si es que fuese el requisito previo, el articulo 59
es peor, porque no son actos de disposicion y en la asamblea no iba haber ningun acto de
disposicion, entonces no tiene ningun fundamento. El Presidente dice que la cuestion previa tiene
que basarse en el tema relacionado a la asamblea y por lo tanto suspender momentdneamente la
disposicion de un punto de agenda para tratar una cuestion previa relacionada directamente con el
asunto en debate y el asunto en debate con la cual plantea la cuestion previa no tenia nada que ver.
Se tiene que emitir una resolucion de Consejo Directivo declarando infundado su pedido. Debatido el
tema, el Presidente somete a votacion que se le dé respuesta al Sr. Lucio Alfonso Arana Sdnchez, a
través de un acto administrativo, la resolucion correspondiente, declarando infundado su recurso
de apelacion, lo que se aprobd por unanimidad”;

Que, sin perjuicio de lo expuesto, se debe tener presente que, para el destacado
administrativista: Mordén Urbina?, al comentar el hoy? articulo 145°.1) del invocado TUO?, nos

2 Morén Urbina, Juan Carlos. [2017] “Comentarios a la Ley del Procedimiento Administrativo General”. TUO de

la Ley N° 27444. Tomao | Gaceta Juridica S.A. Décimo Segunda Edicion. Lima — Perd. Pagina N° 673
Articulo 145°.- Transcurso del Plazo:
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ilustra en el sentido que: “A diferencia del plazo civil, el decurso del plazo administrativo
toma en consideracion como unidad de medida a los dias _hdbiles, sustenténdose en los
momentos efectivos en que presta servicios la Administracion Publica y, como tal, los
administrados estdn en condiciones de acudir ante ella a realizar sus actos procesales
deseados. Por ende, se encuentran excluidos del computo de los plazos administrativos: los
dias feriados oficiales de alcance general o regional, pero debidamente autorizados conforme
al articulo 146° del TUO de la LPAG. Como se puede colegir, quedan excluidos en el transcurso
del plazo aquellos dias conmemorativos de actividades no oficiales, gremiales y aquellos
declarados institucionalmente”;

Que, en este contexto, se tiene que, el asociado impugnante, presentdé el Recurso
Administrativo que nos ocupa el dia 08 de junio de 2023 [Registro N° 00870], esto es, fuera
del plazo previsto por los articulos 150° del Estatuto y 45° del Reglamento General, toda vez
que éste fue notificado con la glosada Carta N° 0248-2023-PRES-CG y su contenido, con fecha
20 de mayo de 2023; es decir, al décimo sexto dia habil; razén por la cual, dicha apelacién
debe declararse improcedente; pues, éste no tuvo en consideracion que, en virtud del
articulo 11° del citado Reglamento, concordante con lo dispuesto por el articulo 12° del
Reglamento Interno de Trabajo del Club Grau y su Manual de Organizaciéon y Funciones
[MOF], el horario de atencidon del personal administrativo es de lunes a sabado, coligiéndose
entonces su extemporaneidad, ya que en atencion al comentario expuesto en el
Considerando precedente, los dias [lunes a sébado] corresponden a “los momentos efectivos
en que presta servicios” la Asociacién “y, como tal, los administrados estan en condiciones de
acudir ante ella a realizar sus actos procesales deseados”; méaxime si, ademas de la
informacién publicitada en la Pdgina Web Institucional®, también en la puerta de ingreso a su
Mesa de Partes [Secretaria de Presidencia], se cuenta con el pertinente Aviso con el texto
siguiente: “Horario de Atencién Oficinas Administrativas: Lunes a Viernes: 8:00 am - 3:00
pm. Sabados: 8:30 am - 1:30 pm” y que, evidentemente, el asociado impugnante, al
presentar su apelacién, ha podido advertir;

Que, estando a lo expuesto y, en virtud a lo previsto por los articulos 27°.), 79°.a) y 150° del
citado Estatuto, 44° y 45° del Reglamento General, le corresponde -entonces- al Presidente
del Consejo Directivo, la emision del presente acto resolutivo para la pertinente
implementacién del acuerdo arribado en la indicada Cuadragésima Octava Sesién Ordinaria
del 20 de junio de 2023; toda vez que, el Colegiado, como Organo de Gobierno y del mas alto
nivel de direccion del Club, le asiste la responsabilidad de absolver en segunda y ultima
instancia, el Recurso Administrativo formulado por el sefior asociado sancionado: Lucio
Alfonso Arana Sanchez (Cédigo G-346), pronuncidandose por la confirmaciéon o revocacion
parcial o total de la Resoluciéon N° 01, emitida por el Comité de Disciplina con fecha 19 de
mayo de 2023 en el Expediente N° 014-2023-CD-CG, confirmada en la indicada Cuadragésima
Octava Sesién Ordinaria del 19 de mayo de 2023 y, comunicada mediante Carta N° 0248-
2023-PRES-CG del 20 de mayo de 2023;

145.1. Cuando el plazo es sefalado por dias, se entendera por habiles consecutivos, excluyendo del computo
aquellos no laborables del servicio, y los feriados no laborables de orden nacional o regional.

4 https://club-grau.com/informe-de-ocurrencias/
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Que, en el marco de las disposiciones contenidas en los invocados Cédigo Sustantivo y TUO?,
el Estatuto del Club Grau, su Reglamento General, el Reglamento Interno de Trabajo y el
Manual de Organizacién y Funciones;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar IMPROCEDENTE por extempordneo el Recurso
Administrativo de Apelacién formulado el dia 08 de junio de 2023 [Registro N° 00870] por
parte del sefior asociado sancionado: Lucio Alfonso Arana Sanchez [Cddigo: G-346]; v,
ademads, en atencién a la motivacién expuesta, por no haberse sustentado la diferente
interpretacion de las pruebas producidas y por cuanto las cuestiones de puro derecho se han
esgrimido fuera de todo contexto real y legal.

ARTICULO SEGUNDO.- En consecuencia, CONFIRMESE |a sancion recomendada por el Comité
de Disciplina del Club Grau en el Articulo Segundo contenido en la parte decisoria de su
Resolucién N° 01 del 19 de mayo de 2023 [Expediente N° 014-2023-CD-CG], confirmada en la
Cuadragésima Octava Sesion Ordinaria del Consejo Directivo de la Asociacion de fecha 19 de
mayo de 2023 y, comunicada mediante Carta N° 0248-2023-PRES-CG del 20 de mayo de
2023.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFIQUESE la presente Resolucién al sefior asociado sancionado:
Lucio Alfonso Arana Sanchez [Cédigo: G-346] en su domicilio sefialado con dicho propdsito,
asi como al sefior asociado quejoso: Gustavo Bustamante De Guimaraes y al Area de
Administracién del Club Grau, para conocimiento y demas fines pertinentes.

ARTICULO CUARTO.- DISPONGASE la publicacién del presente acto resolutivo a través del
Portal Institucional y Pagina Web del Club Grau, en el modo y forma establecidos por los
instrumentos técnicos normativos de gestién institucional.

PRES)OENTE
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